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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawic art. 118 a w zwigzku z art. 103 ust.2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy’ — zwanej dalej ustawa, Biuro Kontroli
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoleczne] preeprowadzilo w dniach od 11 do 15 maja 2015 1.
kontrolg wvdatkowania w 2014 r. srodkéw Funduszu Pracy na realizacjg instrumentéw rynku
pracy dla bezrobotnych na podstawie ustalonego profilu pomocy, w Powialowym Urzedzie
Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, przy ul. Przemystowej 1.

Czynnosci kontrolne przeprowadzil zespdt kontrolujacy Biura Kontroli Ministerstwa
Pracy 1 Polityki Spoleczne) w skladzie: Magdalena Pachulska, naczelnik oraz Ewa Buczek,
starszy specjalista — na podstawie upowaznienn o numerach: BKO-IV.0160.58.2015 oraz
BKO-I1V.0160.59.2015 z dnia 6 maja 2015 roku.

Fakt preeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazee kontroli, pod poz. 3/2015 1.

Przedmiotem kontroli byla ocena poprawnosei (zgodnosci z przepisami), jak rowniez
terminowosci procesu zwigzanego z profilowaniem bezrobotnych przez badang jednostke,

wlasciwodcl zastosowanych form pomocy oraz, tylko w przypadku wystapienia, zasadnosci
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akceptacp lub  odrzucenia zlozonych przez beneficjentow wnioskow/podan o zmiane
przyznanego profilu.

Na podstawle ustalen kontroli, dzialalnosé¢ Urzedu w zakresie objetym kontrolg ocenia
sig porzylywnie pomimo stwierdzonych nieprawidlowodci. Ocene uzasadniaja ponizsze

ustalenia kontroli.

L. Ustalenie profilu pomocy

Badamem objeto dokumentacje trzydziestu wybranyeh interwatowo bezrobotnyeh, po
dziesie¢ z kazdego prcrﬂlu.?

Zgodnie z art. 33 ust. 2b ustawy oraz & 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spoleczne] z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie profilowania pomocy dla bezrobotnego, we
wszystkich badanych sprawach przeprowadzono wywiad, a w celu ustalenia profilu pomocy
bezrobotnemu, doradcea klienta kazdorazowo wykorzystywal Kwestionariusz do profilowania
pomocy dla bezrobotmvch w elektronicznym svstemie Syriuszsm. Pkt I ppkt 1 Wewnetrznej
procedury dofyczqee] profilowania pomocy dla osob bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Aleksandrowie Kwjaowskim z 27.05.2014 r. zobligowal, po uzyskaniu wyniku, do
ustnego informowania bezrobotnego o formach pomocy jakie przystuguja mu w zwiazku
przeprowadzonym wywiadem elektronicznym. Zgodnosé odpowiedzi z wersja elekironiczng,
bezrobotni potwierdzali. we wszystkich badanych przypadkach, podpisujac Oswiadczenie
dotyezgee kwestionariusza profilowania pomocy dia osoby bezroboinej.

We wszyvstkich badanych sprawach, zostal zatwierdzony profil tozsamy z wygenerowanym
przez system Syriusz .

Wobec powyzszego, dzialalnos¢ jednostki kontrolowanej w badanym zakresie oceniam
pozytywnie.

1L Indywidualny Plan Dzialania — przygotowanie, monitorowanie i realizacja

Spoérdd 30 badanych spraw, w 25 Indywidualny Plan Dziatania (IPD) sporzadzono

w terminie wskazanym w art. 34a ust. 3 ustawy. W 4* przypadkach przekroczono termin na

519931102014, 161101/0003, S19910702031, 130704/0011, 519911202016, 1506040016, SID960702013,

14101000003, 07031 100001, 0606070002 — T profil, ST9931202003, 2307990055, 519930630008, 260214/ HINM,
1307010003, $19910624007, S19981118001, 250602/0004, 0505030010, $19920701004 - I profil, 120813/00004,
S19900216003, 070610/00001, S19961018001, 1104070002, 110305/0003, 240604/0001, 02021500002,
519920326006, 319980520002 - 1T prefil,

* Nrw rejestrze PUP: 1506040016, 141010/00003, 5199312020003, 519910624007,



sporzadzenie IPD, natomiast w 1* przypadku nie uptynat jeszeze termin na sporzadzenie IPD
od daty ustalenia profilu pomoecy. Dyrektor PUP wyjasnita, ze glownym powodem
przekroczenia szesédziesigeiodniowego terminu na sporzadzenie IPD bylo duze obciazenie
pracg pracownikow urzedu”.

Monttoring realizacji IPD prowadzony byl w formie wyznaczonych wizyt w PUP lub
telefonicznie.
Wobec powyzszego, dziatalnosé jednostki kontrolowane] w badanym zakresie oceniam
pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidtowoscei,

IIL. Zastosowane formy pomocy dla danego profilu pomocy

W 2014 roku zastosowano rdzne formy pomocy bezrobotnym:

1} posrednictwo pracy (art. 36 ustawy) — 3560 tacznie dla profilu [, I11 111,

2} poradnictwo zawodowe (art. 38 ustawy) — 720 tacznie dla profilu L, 11 I,

3} szkolenia dla bezrobotnych w ramach planu szkolen (art. 40 ust. | ustawy) — 180
lacznie dla profilu I 111,

4) szkolenia wskazane przez bezrobotnego (art. 40 ust. 3 ustawy) — 2 dla profilu II,

5) koszty przejazdu do miejsca zatrudnienia lub inmej pracy zarobkowej, odbywania
stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub odbywania zaje¢ w zakresie
poradnictwa zawodowego, do pracodawcey zglaszajacego oferte pracy, na badania
lekarskie lub psvchologiczne, do miegjsca wykonywania prac spolecznie wizylecznych
(art. 45 ust. 1, ust. 3-5 ustawy) — 16 dla profilu II,

6) refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (art. 46 ust. 1 pkt
1ilaustawy)— 47 dla profilu 11,

7) staz (art. 533 ustawy) — 216 dla profilu II,

8) roboty publiczne (art. 53 ustawy) — 2 dla profilu II,

9) prace spotecznie uzyteczne (art. 73a ustawy) — 24 dla profilu 1.

W przypadku 3 sposrdd badanych spraw:
o w dwoch® sprawach w zaplanowanych dzialaniach, w [PD wskazano m. in. dziatania

aktywizacyjne, wobec kiorych osoby bezrobotne nie spelnialy kryterium wieku.

* Nr w rejestrze PUP: $19900216003.

® Pismo Pani Klaudii Chudzio Dyrektor FUP w Aleksandrowic Kujawskim z 14 1 15.05.2015 r., DP.LO74.10.2015 i
DP.LO74.11.2015,

" Nr w rejestrze PUP: 519920701004, 519931202003, Fismo Pani Klaudii Chudzio Dyreklor PUF w Aleksandrowie
Kujawskim z 15.05.2015 r., DP.LOT4.11.2015,

ok



Dyrektor PUP wyjasnila, ze dziatania aktywizacyjne dla osob do 30. roku zycia
zaplanowano przez pomyike;

» w jednej’ sprawie wskazano bon jako forme aktywizacji osobie niespelniajace]
kryterium wicku. Wedlug wyjasnien Dyrektor PUP, nie mozna wyegzekwowad
wyjasnien bezposrednio od pracownika, poniewaz ten juz nie pracuje, jednak mozna

domniemag, ze jest to pomytka wynikajaca z pospiechu.

Wobee powyzszego, dwmalalnodé jednostki kontrolowane] w badanym zakresie oceniam
pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidiowosci.

IV.  Ponowne ustalenie profilu pomocy dla zarejestrowanej osoby bezrobotnej

W badanych sprawach, dla ktérych ustalono I profil pomocy, w trzech przypadkach:

¢ w jednym®, zgodnie z § 7 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;
z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie profilowania pomocy dla bezrobotnego’,
sporzadzono w terminie ponowny [PD:

¢ wjednym' nie zamknigto poprzedniego IPD i nie dokonano ponownego profilowania
pomocy. Wedlug wyjasnien Dyrektor PUP, bezrobotny ma zaplanowang wizyte na
16.06.2015 r., natomiast w uwagach w systemie Syriusz™ znajduje sie zapis, zeby
zamkna¢ poprzedni IPD i ponownie wykonaé¢ profilowanie pomocy. Wszystkie
czymmoscl zostana wykonane w dniu zaplanowane] wizyty;

o w jednym'' dokonano ponownego profilowania, natomiast termin na przygotowanie
nowego IPD nie uptynatl.

Wobec powyzszego, dziatalnosé jednostki kontrolowanej w badanym zakresie oceniam

pozytywnie.

Biorac pod uwage ustalenia kontroli zalecam sciste przestrzeganie postanowien
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 1. o promocji zatrudnicnia 1 instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2015 r., poz. 149 — t.j.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie profilowania pomocy dla bezrobotnego (Dz. U. z 2014 1.,

T Nr w rejestrze PUP: 161101/0003. Pismo Pani Klaudii Chudzio Dyrektor PUP w Aleksandrowic Kujawskim
2 140520015 r, DP.L.0O74.10.2015,

® Nrw rejestrze PUP: 1307040011,

’ Dz. U. 2014, 631.

N w rejestrze PUP: 161101/0003, Pismo Pani Klaudii Chudzio Dyrektor PUP w Aleksandrowie Kujawskim
z 14052015 r., DP.LO74.10.2015.

UNrw rejesirze PUP: $1991070203 1. Nowy kwestionariusz profilowania sporzadzono 02.04.2015 1.



poz. 631), w szczegdlnosci w zakresie przestrzegania termindw na  sporzadzenie
Indywidualnych Plandéw Dziatania oraz zgodnoscei planowanych dzialan, prowadzacych do
podjecia  aktywnosei zawodowej bezrobotnego i poszukujacego pracy z przepisami

ww, ustawy,

Jednoczes$nie zwracam si¢ o zlozenie do Biura Kontroli informacji o wykonaniu
powyzszych zalecen w ferminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia

pokontrolnego.

IMISTER




